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Нормативные документы

Указ президента РФ «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года» от 21.07.2020 № 474

б) в рамках национальной цели «Возможности для самореализации и развития 
талантов»

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию всех обучающихся;:

создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 
Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;

Во исполнение Указа Президента образовательным учреждениям необходимо 
составить программу воспитания и календарный план воспитательной 
работы. Срок – до 1 сентября 2021 года. 



Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ

«О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской 
Федерации" по вопросам воспитания обучающихся»

Пункт 2 изложить в следующей редакции:

"2) воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание 
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде;"



Статью 12 дополнить частью 9.1 и 12.1 следующего содержания:

9.1. Примерные основные общеобразовательные программы, примерные образовательные 
программы среднего профессионального образования, примерные образовательные программы 
высшего образования (программы бакалавриата и программы специалитета) включают в себя 
примерную рабочую программу воспитания и примерный календарный план воспитательной работы.";

12.1. Воспитание обучающихся при освоении ими основных образовательных программ в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность, осуществляется на основе включаемых 
в образовательную программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 
работы, разрабатываемых и утверждаемых такими организациями самостоятельно, если иное не 
установлено настоящим Федеральным законом.

Статья 26 в части 6 :

В разработке рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы имеют 
право принимать участие указанные настоящего Федерального закона советы обучающихся, советы 
родителей, представительные органы обучающихся (при их наличии).";

Статья 30 часть 3:

После слов "образовательной организации," дополнить словами "включая рабочую программу 
воспитания и календарный план воспитательной работы,".



Примерная программа воспитания, одобрена решением 
федерального учебно-методического объединения по общему 
образованию от 02 июня 2020г. № 2/20 http://form.instrao.ru ;

Методические рекомендации по разработке программ 
воспитания ФГБНУ «Институт стратегии развития образования 
Российской академии образования» http://form.instrao.ru

http://form.instrao.ru/
http://form.instrao.ru/


Алгоритм работы над Рабочей программой 
воспитания в образовательной организации



Провести педсовет

На педагогическом совете

• Изучите нормативные документы

• Поясните, на чем сделать акцент в воспитательной работе (Указ 

Президента): 

у воспитанников нужно развивать чувство патриотизма и 

гражданственности, уважение к старшему поколению,

бережное отношение к культуре, истории и природным богатствам 

страны.

• Проведите анализ основных понятий по вопросам воспитания 

обучающихся

• Объясните коллективу, что программу и календарный план 

воспитательной работы нужно сделать, чтобы выполнить требования 

Закона об образовании. 

Основные акценты воспитания.docx


Создать рабочую группу
• Чтобы начать в детском саду разрабатывать рабочую программу 

воспитания и план воспитательной работы, создайте рабочую группу. 

• Приказом определите ее членов и укажите сроки, в которые они должны 
подготовить проекты программы и плана воспитательной работы. 

• Даты укажите с учетом того, что проекты надо согласовывать с 
родителями воспитанников, а утвердить документы – до 1 сентября 
2021 года (ч. 2 ст. 2 Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ) и 
выложить на сайт учреждения . 

• Деятельность рабочей группы регламентируйте положением. 
Пропишите в нем задачи группы, ее функции, права и ответственность. 

• Утвердите документ приказом о создании рабочей группы. 

Готовый образец приказа с положением предлагаем как ориентир. 

Образец Приказа о рабочей группе и положение о ней.docx


Составить проект рабочей программы воспитания

• Рабочая группа составляет положение о рабочей программе воспитания и проект

рабочей программы воспитания.

Для этого надо определить ее примерное содержание (содержание не должно

противоречить задачам основной образовательной программы детского сада) и

структуру.

• Привлеките родителей к работе над содержанием программы

(оформите уголок, куда родители смогут прикреплять свои предложения. проведите на

родительском собрании опрос, как родители представляют себе воспитательную

программу и что хотели бы в ней видеть). Это упростит согласование проекта

программы с родителями.

• В структуре программы важно предусмотреть четыре раздела.

Первый – особенности воспитательного процесса в детском саду,

второй – цель и задачи воспитания,

третий – виды, формы и содержание деятельности

четвертый – основные направления самоанализа.

(Примерная программа воспитания, одобрена решением федерального учебно-методического

объединения по общему образованию от 02 июня 2020г. № 2/20 http://form.instrao.ru )

http://form.instrao.ru/


Разработать проект календарного плана воспитательной 
работы

• Составить к рабочей  программе воспитания проект календарного плана 
воспитательной работы детского сада. 

• Можно сделать его на год или на весь период освоения ООП ДО и 
корректировать при необходимости. 

• Разделить план на несколько частей по направлениям, которые будут в модулях 
программы воспитания. 

• Укажите возрастную категорию воспитанников, для которой предназначены 
мероприятия. 



Согласовать проект с родителями

• Проект рабочей программы воспитания и план воспитательной работы надо 
согласовать с советом родителей, т.к. они имеют право принимать участие в 
подготовке и реализации программы (ч. 3 ст. 12.1 Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-ФЗ). 

• Ознакомить родителей с проектом возможно на родительском собрании или 
отправить им по электронной почте или в мессенджеры. 

• Организовать совместное обсуждение проекта программы, учтите  замечания и 
внесите их предложения



Утвердить рабочую программу воспитания и 
календарный план

Утвердить программу и календарный план 

• можно сразу после того, как рабочая группа внесет в нее предложения родителей, 

• а можно не торопиться и сделать это, например, ближе к лету. Возможно, у вас 
или коллектива появятся идеи, что еще можно включить в программу, а также 
будет время ее проверить.

• Издать приказ о Внести изменения в основную образовательную программу 
дошкольного образования и включить в ее состав рабочую программу 
воспитания и календарный план воспитательной работы

Образец Приказа о внесении изменений в  OOП.docx


Разработка собственной рабочей программы воспитания осуществляется с 

учетом примерной программы воспитания. Примерную программу воспитания 

необходимо воспринимать как конструктор для создания рабочей программы 

воспитания. Он позволяет каждой образовательной организации, взяв за основу 

содержание ее разделов, корректировать их там, где это необходимо: добавлять нужные 

или удалять неактуальные материалы, приводя тем самым свою программу в 

соответствие с реальной деятельностью, которую организация будет осуществлять в 

сфере воспитания. 

Разработка рабочей программы воспитания 



В первом разделе может быть размещена информация: о специфике

расположения детского сада, особенностях ее социального окружения,

источниках положительного или отрицательного влияния на детей, значимых

партнерах организации, особенностях контингента обучающихся, оригинальных

воспитательных находках учреждения, а также важных для организации

принципах и традициях воспитания.

Поскольку общие сведения о ДОО уже указаны в Основной образовательной

программе, в данном разделе нет необходимости их повторять. Объемом этот

раздел не должен превышать 0,5 – 1 страницы текста.

Особенности воспитательного процесса в детском саду 



Во втором разделе на основе базовых общественных ценностей

формулируется цель воспитания и задачи, которые детскому саду предстоит

решать для достижения цели. Поскольку этот раздел в основном будет

заимствоваться образовательной организацией, реализующей программы

дошкольного образования из примерной программы воспитания, то и объем его

будет примерно таким же, как в примерной программе. Каждая дошкольная

образовательная организация вправе уточнять и корректировать задачи в

зависимости от особенностей ООП и особенностей контингента детей,

посещающих ДОО.

Цель и задачи воспитания



В разделе «Виды, формы и содержание деятельности» необходимо

показать, каким образом будут реализованы поставленные цели и задачи

воспитания. Раздел может состоять из набора тематических модулей, которые

направлены на решение одной из поставленных задач воспитания или

соответствуют одному из направлений воспитательной работы детского сада.

Например, фольклорные мероприятия, физкультурные события, организация

предметно-эстетической среды, экскурсии и походы, работа с родителями и т.д.

Примеры тематических модулей можно посмотреть в методическом пособии

«Воспитание в современной школе: от программы к действиям»

http://form.instrao.ru Необходимо представить виды, формы и содержание

работы как на уровне образовательной организации, реализующей программы

дошкольного образования, так и на уровне группы и в индивидуальной работе с

дошкольниками.

Виды, формы и содержание деятельности 

http://form.instrao.ru/


Четвертый раздел посвящают самоанализу воспитательной работы в

образовательной организации, реализующей программы дошкольного

образования. Не надо указывать его результаты. Важно перечислить основные

направления, критерии и способы осуществления. Желательный объем – не более

0,5 - 1 страницы текста.

Образец рабочей программы воспитания предлагается как ориентир.

Основные направления самоанализа

К рабочей программе воспитания каждой образовательной

организацией, реализующей программы дошкольного образования,

разрабатывается ежегодный календарный план воспитательной

работы

Рабочая программа воспитания.docx
Календарный план воспитательной работы.docx


Изменения в основной образовательной программе дошкольного 

образования учреждения (в связи с включением в ее состав рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы) 

должны найти отражение в

• рабочих программах воспитателей

• годовом и месячном планах работы учреждения 

• календарном подневном плане работы воспитателей и специалистов. 



Познакомиться с материалами по разработке рабочих

программ воспитания в дошкольном учреждении можно по

ссылкам:
https://youtu.be/YS7kxk9TlgE
https://www.youtube.com/watch?v=nWSK0BQB_N8
https://aneks.center/index.php/services/workshops/all-russia/1613

https://youtu.be/YS7kxk9TlgE
https://www.youtube.com/watch?v=nWSK0BQB_N8
https://aneks.center/index.php/services/workshops/all-russia/1613


Календарный план воспитательной работы 

 

 

Календарный план воспитательной работы  

ГБДОУ детский сад №___ 

 на 20__/__ учебный год 

 

 Календарный план воспитательной работы ГБДОУ детский сад № ____ 

составлен с целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, 

проводимых работниками в 20___/___ учебном году. Календарный план 

воспитательной работы разделен на модули, которые отражают направления 

воспитательной работы детского сада в соответствии с рабочей программой 

воспитания ГБДОУ детский сад №__. 

 

Мероприятия 
Возраст 

воспитанников 

Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

Проектная деятельность 

Патриотическое 

воспитание 

1-7 лет 
 

Воспитатель ФИО 

Моя родословная 1-7 лет  Воспитатель ФИО 

Культурный код 

России 

1-7 лет 
 

Воспитатель ФИО 

Уважение к 

истории 

1-7 лет 
 

Воспитатель ФИО 

Музыка народов 

России 

1-7 лет 
 

Воспитатель ФИО 

Загадки русских 

мастеров 

1-7 лет 
 

Воспитатель ФИО 

 

Творческие соревнования 

Конкурс детского 

рисунка «Золотая 

осень» 

 

4-7 лет 

 

Октябрь 

 

Воспитатель 

ФИО 

Выставка 

семейных поделок 

«Новогодняя 

игрушка» 

 

1-7 лет 

 

Декабрь 

Выставка детских 

рисунков «С 

физкультурой я 

дружу» 

 

3-7 лет 

 

Январь 

 

Воспитатель 

ФИО 



Конкурс «Самая 

лучшая мама на 

свете». 

 Выставка 

поделок, 

изготовленных 

мамами 

воспитанников 

 

2-7 лет 

 

Март 

 

Старший 

воспитатель 

ФИО 

Конкурс поделок 

из природного 

материала 

«Природа – 

глазами детей» 

 

4-7 лет 

 

Апрель 

Конкурс детско-

родительских 

проектов «Я и 

музыка» 

 

3-7 лет 

 

Май 

 

Музыкальный 

руководитель 

ФИО 

 

Праздники 

 

Праздник осени 

 

1-7 лет 

 

Последняя неделя 

октября 

 

Музыкальный 

руководитель 

ФИО 

 

Старший 

воспитатель 

ФИО 

 

Новый год 

 

Последняя неделя 

декабря 

 

Рождество 

 

Вторая неделя 

января 

 

Старший 

воспитатель 

ФИО 

 

Мамин праздник 

 

2-7 лет 

 

Вторая неделя 

марта 

 

Музыкальный 

руководитель 

ФИО 

 

Старший 

воспитатель 

ФИО 

 

День Победы 

 

Вторя неделя мая 



Темы военных лет  Вторя неделя мая Старший 

воспитатель 

ФИО 

 

Фольклорные мероприятия 

 

День народных 

песен «Гуслица» 

 

3-7 лет 

 

Ноябрь 

 

Музыкальный 

руководитель 

ФИО 

 

Масленница 

 

2,5-7 лет 

 

Март 

 

Музыкальный 

руководитель 

ФИО 

 

Старший 

воспитатель 

ФИО 

 

День фантазий «В 

гостях у сказки» 

 

1-7 лет 

 

Апрель 

 

Старший 

воспитатель 

ФИО 

 

Нескучный вечер 

 

1-7 лет 

 

Лето 

 

Старший 

воспитатель 

ФИО 

 



 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 
 

Государственное бюджетное учреждение  

 

 

Приморского района Санкт - Петербурга 

 

ПРИКАЗ 

От______________        №___________ 

 

 

О внесение изменений ООП ДО  

и включении в нее  

рабочей программы воспитания и  

календарного плана воспитательной работы  

 

 

Во исполнение статьи 12.1 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федерального закона от 31.07.2020г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» с целью приведения основной 

образовательной программы дошкольного образования ГБДОУ детский сад №  __ в соответствие с 

действующим законодательством и на основании решения педагогического совета (протокол 

от____) 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести изменения в основную образовательную программу дошкольного образования (далее – 

ООП ДО) и включить в ее состав рабочую программу воспитания (приложение 1) и календарный 

план воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  __ (приложение 2). 

2. Старшему воспитателю ______________разместить на сайте ГБДОУ детский сад №  __  ООП 

ДО в редакции, утвержденной пунктом 1 настоящего приказа.  

3. Секретарю ___________ознакомить педагогических работников ГБДОУ детский сад № __ с 

настоящим приказом. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Заведующий   

 

С приказом ознакомлены: 

Старший воспитатель   

Секретарь   

<...> 
 

 

 

 



Приложение 1 к приказу _____________________ 

 от __________ № _____ 

 

  

УТВЕРЖДЕНА 

    приказом _____________________ 

  от ________ № __ 

 

Рабочая программа воспитания 

ГБДОУ детский сад №  __  

Содержание 

  

 

  

Приложение 2 к приказу _____________________ 

 от __________ № __ 

 

Календарный план воспитательной работы 

ГБДОУ детский сад №  __ 

на 20_____ учебный год 

  

 Календарный план воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  __  составлен с 

целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых 

педагогическими работниками ГБДОУ детский сад №  __ в 20_____учебном году. 

Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые отражают 

направления воспитательной работы детского сада в соответствии с рабочей программой 

воспитания ГБДОУ детский сад №  __ 

 

Мероприятия 
Возраст 

воспитанников 

Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

    

 



 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 
 

Государственное бюджетное учреждение  

 

 

Приморского района Санкт - Петербурга 

 

ПРИКАЗ 

От______________        №___________ 

 

О создании рабочей группы  

по разработке рабочей программы воспитания  

и календарного плана воспитательной работы  

 

Во исполнение статьи 12.1 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федерального закона от 31.07.2020г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»  с целью приведения основной 

образовательной программы дошкольного образования ГБДОУ детский сад №  __ в соответствие с 

действующим законодательством 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Создать рабочую группу по разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  ____ (далее – рабочая группа) в составе: 

 

Руководитель 

группы: 

Заместитель заведующего, старший воспитатель  ФИО 

Члены группы: воспитатель  

воспитатель  

педагог-психолог  

 

2. Утвердить положение о рабочей группе по разработке рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  ____(приложение). 

3. Рабочей группе разработать проект рабочей программы воспитания до______.2021 и проект 

календарного плана воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  ____до_____.2021 в 

соответствии с положением о рабочей группе по разработке рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  ____ 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

Заведующий   

 

С приказом ознакомлены: 

 

 

 

 

  



 

Приложение  

к приказу ГБДОУ детский сад №  ___ 

_от _____2021 № _____ 

 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом ГБДОУ детский сад №  ____ 

от_____.2021 № ____ 

 

 

Государственное бюджетное учреждение  

 

Приморского района Санкт - Петербурга 

 

 

Положение  

о рабочей группе по разработке рабочей программы воспитания  

и календарного плана воспитательной работы  

ГБДОУ детский сад №  ____ 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность рабочей группы по разработке рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы как структурного 

компонента основной образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) 

ГБДОУ детский сад №____ 

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

1.3. Деятельность рабочей группы по разработке рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы ГБДОУ детский сад №____ (далее – рабочая группа) 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

настоящим положением. 

1.4. В состав рабочей группы входят педагогические и иные работники ГБДОУ детский сад №___в 

соответствии с приказом заведующего. 

1.5. Настоящее положение вступает в действие с момента его утверждения и действует в течение 

периода подготовки и разработки рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы ГБДОУ детский сад №____ 

2. Задачи рабочей группы 

2.1. Анализ содержания ООП ДО с целью выделить в ней воспитательные задачи.  

2.2. Мониторинг качества воспитательной работы с детьми в ГБДОУ детский сад №____ 

посредством анализа воспитательно-образовательной деятельности педагогов и анкетирования 

родителей воспитанников. 

2.3. Разработка рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы как 

структурного компонента ООП ДО ГБДОУ детский сад №____не противоречащего федеральному 

государственному образовательному стандарту дошкольного образования. 

2.4. Разработка методических рекомендаций по реализации рабочей программы воспитания и 

интеграции воспитательных задач в рабочие программы педагогических работников. 

3. Функции рабочей группы 

3.1. Изучение и анализ нормативных правовых актов, педагогической и методической литературы, 

которые регламентируют вопросы воспитания на уровне дошкольного образования. 

3.2. Проведение проблемно-ориентированного анализа воспитательно-образовательной 

деятельности ГБДОУ детский сад №_________за последние три года. 

3.3. Определение структуры, целей и задач, содержания рабочей программы воспитания ГБДОУ 

детский сад №  ____ 

3.4. Выбор содержания и направлений педагогической деятельности в ГБДОУ детский сад №____в 

соответствии с приоритетными направлениями государственной политики в сфере образования. 

3.5. Выработка управленческих решений по реализации рабочей программы воспитания ГБДОУ 

детский сад №____ 

4. Права и ответственность рабочей группы 

4.1. Рабочая группа имеет право: 

осуществлять работу по плану, утвержденному руководителем рабочей группы, вносить в него 

необходимые дополнения и изменения; 



запрашивать у работников ГБДОУ детский сад №____необходимую для анализа воспитательно-

образовательного процесса информацию; 

при необходимости приглашать на заседание рабочей группы представителей общественных 

организаций, совета родителей. 

4.2. Рабочая группа несет ответственность:  

 за выполнение плана работы по разработке рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы в срок, установленный заведующим; 

 разработку в полном объеме рабочей программы воспитания; 

 соблюдение соответствия форм, методов и средств организации воспитательно-

образовательного процесса, предусмотренных рабочей программой воспитания, возрастным, 

психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и 

потребностям детей; 

 соблюдение соответствия разрабатываемой рабочей программы воспитания требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и 

иным нормативным правовым актам в области дошкольного образования. 

5. Организация деятельности рабочей группы 

5.1. Руководитель и члены рабочей группы утверждаются заведующим на период разработки 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

5.2. Рабочая группа проводит оперативные совещания по мере необходимости, но не реже 1–2 раз 

в месяц. 

5.3. Деятельность рабочей группы осуществляется по плану, принятому на первом заседании 

рабочей группы и утвержденному руководителем рабочей группы. 

5.4. Готовые проекты рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы ГБДОУ детский сад № ____рассматриваются на заседании педагогического совета ГБДОУ 

детский сад №  ____ 

5.5. Одобренные на заседании педагогического совета ГБДОУ детский сад №  ____проекты 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы направляются для 

ознакомления совету родителей ГБДОУ детский сад №  ____ в течение 7 календарных дней.  

5.6. Совет родителей ГБДОУ детский сад №  ____вправе направить замечания и предложения по 

проектам рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы в течение 

10 календарных дней с момента направления проектов совету родителей ГБДОУ детский сад №  

5.7. Рабочая группа рассматривает полученные от совета родителей замечания и предложения (при 

наличии) и корректирует при необходимости проекты рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы. 

5.8. Окончательные версии проектов рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы рассматриваются на заседании педагогического совета ГБДОУ детский 

сад № ___ 

5.9. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель рабочей группы. 

6. Делопроизводство 

6.1. Заседания рабочей группы оформляются протоколом. 

6.2. Протоколы составляет выбранный на заседании член рабочей группы, и подписывают все 

члены рабочей группы, присутствовавшие на заседании. 



 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 
 

Государственное бюджетное учреждение  

 

 

Приморского района Санкт - Петербурга 

 

ПРИКАЗ 

От______________        №___________ 

 

 

О внесение изменений ООП ДО  

и включении в нее  

рабочей программы воспитания и  

календарного плана воспитательной работы  

 

 

Во исполнение статьи 12.1 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федерального закона от 31.07.2020г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» с целью приведения основной 

образовательной программы дошкольного образования ГБДОУ детский сад №  __ в соответствие с 

действующим законодательством и на основании решения педагогического совета (протокол 

от____) 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести изменения в основную образовательную программу дошкольного образования (далее – 

ООП ДО) и включить в ее состав рабочую программу воспитания (приложение 1) и календарный 

план воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  __ (приложение 2). 

2. Старшему воспитателю ______________разместить на сайте ГБДОУ детский сад №  __  ООП 

ДО в редакции, утвержденной пунктом 1 настоящего приказа.  

3. Секретарю ___________ознакомить педагогических работников ГБДОУ детский сад № __ с 

настоящим приказом. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Заведующий   

 

С приказом ознакомлены: 

Старший воспитатель   

Секретарь   

<...> 
 

 

 

 



Приложение 1 к приказу _____________________ 

 от __________ № _____ 

 

  

УТВЕРЖДЕНА 

    приказом _____________________ 

  от ________ № __ 

 

Рабочая программа воспитания 

ГБДОУ детский сад №  __  

Содержание 

  

 

  

Приложение 2 к приказу _____________________ 

 от __________ № __ 

 

Календарный план воспитательной работы 

ГБДОУ детский сад №  __ 

на 20_____ учебный год 

  

 Календарный план воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  __  составлен с 

целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых 

педагогическими работниками ГБДОУ детский сад №  __ в 20_____учебном году. 

Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые отражают 

направления воспитательной работы детского сада в соответствии с рабочей программой 

воспитания ГБДОУ детский сад №  __ 

 

Мероприятия 
Возраст 

воспитанников 

Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

    

 



 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 
 

Государственное бюджетное учреждение  

 

 

Приморского района Санкт - Петербурга 

 

ПРИКАЗ 

От______________        №___________ 

 

 

О внесение изменений ООП ДО  

и включении в нее  

рабочей программы воспитания и  

календарного плана воспитательной работы  

 

 

Во исполнение статьи 12.1 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федерального закона от 31.07.2020г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» с целью приведения основной 

образовательной программы дошкольного образования ГБДОУ детский сад №  __ в соответствие с 

действующим законодательством и на основании решения педагогического совета (протокол 

от____) 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести изменения в основную образовательную программу дошкольного образования (далее – 

ООП ДО) и включить в ее состав рабочую программу воспитания (приложение 1) и календарный 

план воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  __ (приложение 2). 

2. Старшему воспитателю ______________разместить на сайте ГБДОУ детский сад №  __  ООП 

ДО в редакции, утвержденной пунктом 1 настоящего приказа.  

3. Секретарю ___________ознакомить педагогических работников ГБДОУ детский сад № __ с 

настоящим приказом. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Заведующий   

 

С приказом ознакомлены: 

Старший воспитатель   

Секретарь   

<...> 
 

 

 

 



Приложение 1 к приказу _____________________ 

 от __________ № _____ 

 

  

УТВЕРЖДЕНА 

    приказом _____________________ 

  от ________ № __ 

 

Рабочая программа воспитания 

ГБДОУ детский сад №  __  

Содержание 

  

 

  

Приложение 2 к приказу _____________________ 

 от __________ № __ 

 

Календарный план воспитательной работы 

ГБДОУ детский сад №  __ 

на 20_____ учебный год 

  

 Календарный план воспитательной работы ГБДОУ детский сад №  __  составлен с 

целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых 

педагогическими работниками ГБДОУ детский сад №  __ в 20_____учебном году. 

Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые отражают 

направления воспитательной работы детского сада в соответствии с рабочей программой 

воспитания ГБДОУ детский сад №  __ 

 

Мероприятия 
Возраст 

воспитанников 

Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

    

 



УКАЗ

ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030
года

В целях осуществления прорывного развития Российской Федерации,
увеличения численности населения страны, повышения уровня жизни граждан,
создания комфортных условий для их проживания, а также раскрытия таланта
каждого человека 

постановляю:

1. Определить следующие национальные цели развития Российской
Федерации (далее - национальные цели) на период до 2030 года:

а) сохранение населения, здоровье и благополучие людей;

б) возможности для самореализации и развития талантов;

в) комфортная и безопасная среда для жизни;

г) достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство;

д) цифровая трансформация.

2. Установить следующие целевые показатели, характеризующие
достижение национальных целей к 2030 году:

а) в рамках национальной цели "Сохранение населения, здоровье и
благополучие людей":

обеспечение устойчивого роста численности населения Российской
Федерации;

повышение ожидаемой продолжительности жизни до 78 лет;

снижение уровня бедности в два раза по сравнению с показателем 2017
года;

увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической
культурой и спортом, до 70 процентов;



б) в рамках национальной цели "Возможности для самореализации и
развития талантов":

вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по
качеству общего образования;

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и
профессиональную ориентацию всех обучающихся;

обеспечение присутствия Российской Федерации в числе десяти ведущих
стран мира по объему научных исследований и разработок, в том числе за
счет создания эффективной системы высшего образования;

создание условий для воспитания гармонично развитой и социально
ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов
Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;

увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой)
деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских
(добровольческих) организаций, до 15 процентов;

увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по
сравнению с показателем 2019 года;

в) в рамках национальной цели "Комфортная и безопасная среда для
жизни":

улучшение жилищных условий не менее 5 млн. семей ежегодно и
увеличение объема жилищного строительства не менее чем до 120 млн.
кв.метров в год;

улучшение качества городской среды в полтора раза;

обеспечение доли дорожной сети в крупнейших городских агломерациях,
соответствующей нормативным требованиям, на уровне не менее 85
процентов;

создание устойчивой системы обращения с твердыми коммунальными
отходами, обеспечивающей сортировку отходов в объеме 100 процентов и
снижение объема отходов, направляемых на полигоны, в два раза;

снижение выбросов опасных загрязняющих веществ, оказывающих
наибольшее негативное воздействие на окружающую среду и здоровье
человека, в два раза;



ликвидация наиболее опасных объектов накопленного вреда окружающей
среде и экологическое оздоровление водных объектов, включая реку Волгу,
озера Байкал и Телецкое;

г) в рамках национальной цели "Достойный, эффективный труд и успешное
предпринимательство":

обеспечение темпа роста валового внутреннего продукта страны выше
среднемирового при сохранении макроэкономической стабильности;

обеспечение темпа устойчивого роста доходов населения и уровня
пенсионного обеспечения не ниже инфляции;

реальный рост инвестиций в основной капитал не менее 70 процентов по
сравнению с показателем 2020 года;

реальный рост экспорта несырьевых неэнергетических товаров не менее
70 процентов по сравнению с показателем 2020 года;

увеличение численности занятых в сфере малого и среднего
предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей и
самозанятых, до 25 млн. человек;

д) в рамках национальной цели "Цифровая трансформация": 

достижение "цифровой зрелости" ключевых отраслей экономики и
социальной сферы, в том числе здравоохранения и образования, а также
государственного управления;

увеличение доли массовых социально значимых услуг, доступных в
электронном виде, до 95 процентов;

рост доли домохозяйств, которым обеспечена возможность
широкополосного доступа к информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", до 97 процентов;

увеличение вложений в отечественные решения в сфере информационных
технологий в четыре раза по сравнению с показателем 2019 года.

3. Правительству Российской Федерации до 30 октября 2020 г.:

а) представить предложения по приведению Указа Президента Российской
Федерации от 7 мая 2018 г. N 204 "О национальных целях и стратегических
задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" в
соответствие с настоящим Указом;

б) привести свои акты в соответствие с настоящим Указом;
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в) скорректировать (разработать) при участии Государственного Совета
Российской Федерации и представить на рассмотрение Совета при
Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и
национальным проектам национальные проекты, направленные на
достижение национальных целей, определенных в пункте 1 настоящего Указа,
и целевых показателей, установленных пунктом 2 настоящего Указа;

г) разработать и представить на рассмотрение Совета при Президенте
Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным
проектам единый план по достижению национальных целей развития
Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030
года.

4. Правительству Российской Федерации:

а) ежегодно при формировании проекта федерального бюджета на
очередной финансовый год и на плановый период предусматривать в
приоритетном порядке бюджетные ассигнования на реализацию
национальных целей, определенных в пункте 1 настоящего Указа;

б) обеспечить направление в приоритетном порядке дополнительных
доходов федерального бюджета, образующихся в ходе его исполнения, на
реализацию национальных целей, определенных в пункте 1 настоящего Указа.

5. Признать утратившими силу пункты 1 и 16 Указа Президента Российской
Федерации от 7 мая 2018 г. N 204 "О национальных целях и стратегических
задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2018, N 20, ст.2817; N 30, ст.4717).

6. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального
опубликования.

Президент
Российской Федерации
В.Путин

Москва, Кремль
21 июля 2020 года
N 474
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правовой информации
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31 июля 2020 года N 304-ФЗ 
 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН 
 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
В ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН "ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ" 

ПО ВОПРОСАМ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

Принят 

Государственной Думой 

22 июля 2020 года 

 

Одобрен 

Советом Федерации 

24 июля 2020 года 

 

Статья 1 
 

Внести в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 

2014, N 23, ст. 2930; 2015, N 18, ст. 2625; 2016, N 27, ст. 4160, 4238; 2018, N 32, ст. 5110; 2019, N 

30, ст. 4134; N 49, ст. 6962) следующие изменения: 

1) в статье 2: 

а) пункт 2 изложить в следующей редакции: 

"2) воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде;"; 

б) пункт 9 изложить в следующей редакции: 

"9) образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации;"; 
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в) пункт 10 изложить в следующей редакции: 

"10) примерная основная образовательная программа - учебно-методическая документация 

(примерный учебный план, примерный календарный учебный график, примерные рабочие 

программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также в 

предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях примерная рабочая программа 

воспитания, примерный календарный план воспитательной работы), определяющая 

рекомендуемые объем и содержание образования определенного уровня и (или) определенной 

направленности, планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные 

условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат 

оказания государственных услуг по реализации образовательной программы;"; 

2) статью 12 дополнить частью 9.1 следующего содержания: 

"9.1. Примерные основные общеобразовательные программы, примерные образовательные 

программы среднего профессионального образования, примерные образовательные программы 

высшего образования (программы бакалавриата и программы специалитета) включают в себя 

примерную рабочую программу воспитания и примерный календарный план воспитательной 

работы."; 

3) дополнить статьей 12.1 следующего содержания: 

 

"Статья 12.1. Общие требования к организации воспитания обучающихся 

 

1. Воспитание обучающихся при освоении ими основных образовательных программ в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, осуществляется на основе 

включаемых в образовательную программу рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых такими организациями 

самостоятельно, если иное не установлено настоящим Федеральным законом. 

2. Воспитание обучающихся при освоении ими основных общеобразовательных программ, 

образовательных программ среднего профессионального образования, образовательных программ 

высшего образования (программ бакалавриата и программ специалитета) в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, осуществляется на основе включаемых в такие 

образовательные программы рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом включенных в примерные 

образовательные программы, указанные в части 9.1 статьи 12 настоящего Федерального закона, 

примерных рабочих программ воспитания и примерных календарных планов воспитательной 

работы. 

3. В разработке рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы 

имеют право принимать участие указанные в части 6 статьи 26 настоящего Федерального закона 

советы обучающихся, советы родителей, представительные органы обучающихся (при их 

наличии)."; 

 

4) часть 3 статьи 30 после слов "образовательной организации," дополнить словами "включая 

рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы,". 
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Статья 2 
 

1. Настоящий Федеральный закон вступает в силу с 1 сентября 2020 года. 

2. Образовательные программы подлежат приведению в соответствие с положениями 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (в редакции настоящего Федерального закона) не позднее 1 сентября 2021 года. 

3. Организации, осуществляющие образовательную деятельность, обязаны 

проинформировать обучающихся и (или) их родителей (законных представителей) об изменениях, 

внесенных в такие программы в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года N 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (в редакции настоящего Федерального закона). 

 

Президент 

Российской Федерации 

В.ПУТИН 

Москва, Кремль 

31 июля 2020 года 

N 304-ФЗ 
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